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Ф создании 1школь1{ого театра

в целях полноценного эстетического развития и воспитания
обулатощихся средствами театр€}льного искусства, создани'т условий д'ш1
приобщения их к истокам отечественной и мировой культурь1 и сплочения
коллектива' рас1цирения культурного диапазона учеников, реш1изац|тя
творческого потенци€}ла 1школьников и педагогов в 2023-2024 унебном [ФА},
приказь1 ва1о:

1.3аместител}о директора по воспитательной работе [ригорьевой |.Б. :

1.1. Фрганизовать деятельность 1школьного теаща в воспитательной работьт
1школь1' в рамках внеурочной кружковой деятельноот}1 по реа}1изацииФгос
ФФФ;
1.2. |{одготовить для р€вмещения на 1цкольном сайте норш1ативно-правовь1е
документь1 по создани1о 1школьного театра до 03 .|2.202з.

2. 9твердить |[оложение о 1школьном теаще <<|{ремьера>>

(|[риложение)
3. Ёазначить руководителем 1]]кольного театра <|1репльера)' советника

директора по воспитани\о и взаимодействито с детскими общественньтми
о бъединени'тми € ергиенко Б икторито Р1горе в ну.

4. €ергиенко в.и. подготовить на утверждение рабочу1о прощамму
курса внеурочнь1х занятий для у{ащихся 2-\0 классов тематического кружка
1пкольного теаща <<||ремьера>>.

5. €ергиенко Б.Р1. ответственной за ведение сайта образовательной
организации' создать на официальном сайте школь1 раздел <<1[кольньтй
театр) и р€вместить документь1по создани}о }ш1(ольного теаща до 03.|2.202з.

6. 1(онщоль за исполнением данного пр}1каза оставля1о за собой.

[иректор 1цколь|

€ приказом ознакомлень1:
€ергиенко Б.Р1.- !пц]/ ут
[рйгорье ват.в.- ;ф-|

и.н.9ерттоусова



|[рилох<ение

к приказу }Ф/ф от

||олоэпсение
о [|!кольном театре <<11ремьера>

1. 0бщие поло)[(ения

' 
! 4 1? 1 а0{ !1, |*'+)

Ё{астоящее поло)кение р€вработано в соответствии с Федеральнь1м

законом <Фб образовании в Российской Федерации) о'г 29.|2.2012]'{у273 Ф3
(р.д. Фт 30.12.202|г.). |1рограммь| воспитания гоу лнР <[ородищенская
средн'{я 1школа ]\ъ23 ) |{еревальского района.

Ёастоящее полох{ение рецлирует деятельность 1школьн0го театра

<<|{ремьера>>.

1!{16д5ц51й теащ мох{ет иметь сво}о символику, в то\{ числе используя
элементь1 символики 1школь1.

||[кольньтй театр возглавляет руководитель театра (педагог

дополнительного образования, организатор внеуронной деятельности),
н€вначенньтй руководителем образовательного учре}кдения.

Руководитель театра подчиняется директору 1[-[кольт и заместител[о

директора по воспитательной работе.
||[кольньтй театр участвует в реа.]1изации воспитательной пр0щаммь1

1школь1.

|1омещением 1цкольного теаща определен актовьтй зал [Ф9 лнР
<[ородищенская средняя 1школа ]\!23).

Фбутение и воспитание проходит на русском язь1ке.

2. 0сновньпе цели и задачи !школьного театра
Фсновная целевая установка тцкольного театра полноценн0е

эстетическое р€ввиту|е и воспитание обунатощихся средствами театры1ьного

искуоства' создание условий для приобщения их к истокам отечественной и

мировой культурьт и сплочения коллектива, рас1пирение культурного

диапазона у{еников' реы1изация творческого потенциа]-1а 1школьников и

педагогов.
Фсновньте задачи тшкольного театра:
€оздать условия для комплексного развития творческого потенци€ш1а

учащихся, формирования общей эстетической культурь|.
€оздать условия для формировани'1 духовно-нравственной позиции.
Фрганизовать работу с психофизически\,{ аппаратом каждого

учащегося, обеспечивая возмо)кности самовь1ра)кения и самопрезентации.

|[редоставить у{ащимся возможность для закреплени'{ знаний и

практических навь1ков, получаемь!х 1{м1{ в ходе унебного процесса по

формировани1о к.]1}очевь1х компетенций: умения учиться' умения
сотрудничать' умения работать с информацией.

|!редоставить у{ащимся возможность овладеть основами актёрского

мастерства' вьтр€вительной сценической рени' концертмейстерског! работьт.



Фрганизовать досуг 1цкольников в рамках содер}кательного общения.
Б ести г!ропаганду театр€|"льного искусства среди 1школьь1и ков.
Бьтявить и организовать допрофессион€!"льну1о подготовку

одарённьтх детей и подростков в области театрштьного искусства.
Фсуществлять сощудничество с другими творческими объединениями.

3. 0рганизация деятельности !цкольного театра
,{еятельность 1школьного теаща закл}очается в духовно-

нравственном общении, в ок€вании помощи, учащимся в самовь1ражен14и

и самопрезентации' участии в организации культурно-массовь1х
мероприятий, в постановке и пок€ве 1широкому зр1{тел}о унебньтх
спектаклей, концертнь1х программ' творческих мастерских по
специ€!"льнь1м дисциплинам' самостоятельнь1х работ учащихся, а такх(е

педагогов' как на своей стационарной площадке' так и на других
площадках' в том числе на вь1ездах.

в периодь1, свободньте от занятий, репетиций и спектаклей
1школьного теаща' в его помещении могут в установленном порядке
проводиться другие мероприятия г1о распоря)кени}о заместите]ш{

директора 1школь|.

к видам деятельности 1цкольного театра относятся: игровая,
познавательная, досугово - р€ввлекательная деятельность (Аосуговое
общение), проблемно-ценностное общение; худо)кественное творчество
(проектирование и подготовка спектаклей, концертов' отдельнь1х
концертнь1х номеров' мастерских, декораций, социа]1ь11ое творчество
(проведение культурно-массовь1х мероприятий, спектакли' концертьт).

'{еятельность 
1школьного театра организуется в следу}ощих формах:

утебное занятие (групповое |4 индивидуальное), психофиз*дческий
тренинг' самостоятельная работа, репетиция' спектакль' конкурс' концерт,
вь1ступления на концертах и других массовь1х мероприятт4ях' проект'
викторина, шознавательная и соци€1льная практика' экскурсия' посещение
спектак.]1ей, концертов' и другие.

Ёаполняемость щупп составляет до 20 человек.
Фбъединения (щуппь;) моцт бьтть одновозрастнь1ми

р€}зновозрастнь1ми.
|[кольньтй театр организует работу с детьми в течение всего

щебного года и в каникулярное вре1\{я.

1[кольнь:й театр организует и проводит массовь1е меропрш'{ти'1'

создает необходимьте условия для совместной деятельности детей и
родителей.

|[родошкительность занятий определя1отся расписан[1еш{.
3анятия проводятся по щуппам или всем составом' а такх{е в

иътдивиду €}льн ом п орядке .

Расписание занятий театра составдяется с унётом создания
наибопее благоприятного режима щуда |4 отдь1ха детей, с учетом
поже]1аний унащихся и их родителей, возрастньтх особенттостей детей и

установленнь1х санитарно-гигиенических норм.



в работе 1цкольного театра' при наличии условий и согласи'{
руководителя теаща (педагога), могут у{аствовать совш{естно с детьми их
родители (законньте представители), а так)|(е педагог!1 1пколь1 без
вк.]т}очения в основной состав.

€одерэкание деятельности 1]]кольного унебного теаща сщоится в
соответствии с утебньтм планом и утебной (образовательной) прощаммой
(прощаммами), ре€}лизуемой (реализуемь1ми) в гпкольном театре.

|[рощамма разрабатьтвается педагогом с учетом
пощебностей семьи' потребностей образовательного
национ€}пьно _ культурньтх традиций, и утверждается в
1пколе порядке.

[{едагог реализу}ощий прощамму на базе 1пкольного театра, вправе
вьтбирать по своему усмотрени}о технологии и методь!, направленнь1е на
достижение запланированнь1х личностнь1х' метапредметнь1х и
предметнь1х результатов. Бедущими т\ри организации занятий являк)тся
метод деиственного аъ|а]|иза' ищовь1е технологии, а так)ке
формьт и методь1 театр€|"пьной педагогики.

9чёт образовательнь1х достижений, унащихся в 1пкольном у.тебном

ува)кительно
имуществу

театре осуществляется через отчёт педагога.

4. }частники образовательнь|х отно[пений, их права и обязанности
9частниками образовательнь1х отношлений в 1школьном театре

явля}отся обута:ощиеоя 11!коль1, педагогический работнгтк, родители
(законньте представители).

|{рием в тшкольньтй театр осуществляется по резу-цьтатам
индивиду€}г{ьного отбора детей из числа обутатощихся 1школь1 с учетом их
творческих и физиологических даннь1х.

|[рава и обязанности детей, родителей (законнь1х представтттелей),
педагогического работника определя}отся уставом учре}кдения'
|[равилами внутреннего распорядка для учащихся и инь1ми
предусмощеннь1ми уставом актами.

Фтнотшения детей и персон€ш1а учре)1{дени'{ сщоятся на основе
сотрудничества' ува)кения личности ребенка т1 предоставления ему
свободьт развития в соответствии с иъ!дивиду€ш1ьнь1ми особенностями' но
с обязательнь!м соблтодением расписан||я заняттат] и правил внутреннего
распорядка.

|[рава и обязанности работников у{ре)1(де}{и'{ определя1отся
законодательством Российской Федерации, уставом учреждения и
трудовь1м договором.

Бсе унастники образовательнь1х отно1шений обязаньл
относиться друг к другу; бережно относиться к
образовательного г{реждения.

}чащиеся обязаньт регулярно посещать занятия в 1л|кольном театре.
Родители (законньте представители) учащихся обязань1 создавать им

необходимьте условия для успе1|]ного освоения детьми улебньтх
прощамм' ре€!'лизуемь1х в 1школьном театре.

|[едагог имеет право самостоятельно вьтбирать и использовать

запросов детей,
учреждения и

установденном в

р€вличнь1е



методики обуления и воспитаъ|ия.
Руководитель 1шк0льного улебного театра планирует' организует и

контролирует образовательньтй процесс,
эффективность работьт 1школьног0 театра,
ре€|лизаци}о прощаммь! в соответствии с планом и щафиком процесса
образования.

Руководитель 1цкольного теаща несет ответственность за )ки3нь и
здоровье детей во время образовательного процесса, за соблтодение норм
пожарной безопасности' техники безопасности, инь1е действия,
предусмощеннь1е трудовь1м договором' законодательством.

отвеча}от за качество и
несёт ответственность за


